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j) valida i risparmi documentati a consuntivo da destinare a premio di efficienza, ove attribuibili; 

k) è responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli strumenti 

predisposti dalla Commissione di cui all’art. 13 del D.lgs 150/2009 (ora ANAC) e dall’ANCI; 

l) cura annualmente, sulla base di appositi modelli forniti dall’ANAC, la realizzazione di indagini 

sul personale dipendente volte a rilevare il livello di benessere organizzativo, il grado di 

condivisione del sistema di valutazione nonché la rilevazione della valutazione del proprio 

superiore gerarchico da parte del personale e ne riferisce al Sindaco;  

m) svolge il controllo di gestione; 

n) certifica la possibilità di incremento del fondo delle risorse decentrate di cui all’art. 15 del 

C.C.N.L. del 01.04.1999 e s.m.i.; 

o) svolge ogni altra funzione attribuita dalla legge; 

 

Non oltre 15gg. prima della cessazione dell’incarico, il Componente esterno relaziona al Sindaco circa 

l’attività svolta manifestando l’eventuale indisponibilità alla riconferma dell’incarico. 
 

Art. 3 – cessazione dell’incarico 
 

La cessazione dell’incarico avviene alla data di scadenza ovvero anticipatamente, in coincidenza con la 

cessazione, per qualsiasi causa, del mandato del Sindaco.  

In caso di mancato rispetto della presenza minima richiesta ed attestata a mezzo di apposito verbale, il 

compenso è proporzionalmente ridotto, fatta salva la risoluzione per inadempimento degli obblighi 

assunti in relazione alla natura dell’incarico. 
 

Art. 4 – natura del rapporto 
 

Il rapporto di lavoro intercorrente tra il comune ed il componente esterno non prevede alcun vincolo di 

subordinazione ma costituisce un rapporto di lavoro autonomo ad alto contenuto di professionalità svolta 

nell’ambito delle direttive stabilite dagli organi dell’ente - seppure finalizzata al raggiungimento degli 

obiettivi desumibili dal regolamento uffici e servizi vigente in materia – e come tale disciplinata ai fini 

fiscali e previdenziali. 
 

Art. 5 – compenso 
 

Il compenso per le prestazioni professionali di cui al presente incarico è stabilito forfettariamente in € 

7000,00 annui, al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, se dovute, compresa eventuale iva e cassa 

previdenza. Il pagamento avverrà con liquidazioni bimestrali, ad avvenuto espletamento dell’incarico 

attestato dal Sindaco, con determina del responsabile del servizio affari generali, una volta pervenuta la 

richiesta di pagamento con l’indicazione delle coordinate bancarie o di altra modalità di pagamento. 
 

Art.6 – programmazione delle attività 
 

Il nucleo di Valutazione opera in posizione di autonomia e risponde esclusivamente al Sindaco. 

La programmazione ed il numero degli incontri e la sede di svolgimento attengono all’autonoma 

discrezionalità del professionista incaricato, il quale può disporre audizioni del Segretario Comunale dei 

titolari di P.O. dei dipendenti ove ritenuto utile ai fini dell’espletamento  dell’incarico. 

Ha diritto di accesso ad ogni documento ed informazione detenuti dagli uffici che siano ritenuti utili per 

l’esercizio delle proprie funzioni; 

Le funzioni di referente del Nucleo sono svolte dal Responsabile del Settore Affari Generali ; 

L’incaricato si obbliga a mantenere il segreto sui dati e/o notizie di cui venisse a conoscenza durante 

l’espletamento dell’incarico ed a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento UE 679/2016. 

 

Art. 6 – controversie e risoluzione del contratto 

Il Comune potrà sospendere e/o risolvere per inadempimento il rapporto contrattuale con il componente 

esterno incaricato, con un preavviso di almeno 30 giorni, qualora la prestazione individuata con la 

presente convenzione non venga espletata secondo le modalità previste, restando salvi i compensi per le 

prestazioni già eseguite. 
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I motivi della risoluzione unilaterale del contratto dovranno essere esplicitati in forma scritta e con il 

suddetto preavviso, facendo salvo il principio del contraddittorio delle parti. 

Il professionista incaricato ha facoltà di recedere dal presente contratto, previa comunicazione scritta con 

preavviso di almeno 30 giorni. 

Tutte le controversie che dovessero sorgere in conseguenza del presente disciplinare d’incarico, non 

definite in via breve tra le parti contraenti, saranno demandate all’Autorità Giudiziaria del Foro di 

Agrigento. 

Art. 7 – dichiarazioni 
 

Il componente esterno incaricato dichiara sotto la propria responsabilità: 

- di non trovarsi in condizioni di incompatibilità previste ai sensi della vigente normativa sul pubblico 

impiego; 

- di non avere rapporti di parentela o di interesse con gli amministratori comunali, con il segretario 

comunale o con alcuno dei dipendenti dell’ente; 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni previste dal comma 1 dell’art. 15 della L. 55/1990 come 

sostituito dall’art. 1 della L. 16/92 – in materia di prevenzione antimafia. 
  

Art. 8 – Disposizioni finali 
 

Il componente del  Nucleo di valutazione ha l’obbligo di osservare scrupolosamente tutti i doveri 

contenuti nel  Vigente codice di comportamento integrativo dei dipendenti del Comune di Lampedusa e 

Linosa approvato con deliberazione di G.M. n. 82 del 07.06.2014; 

Il  mancato rispetto degli obblighi sanciti dallo stesso comporta la  risoluzione del rapporto a seguito di 

accertamento di violazione ai sensi dell’art. 2 del suddetto codice. 

Il presente atto sarà registrato solo in caso d’uso a cura della parte che ne richieda la registrazione stessa 

(ex art. 5 comma II de D.P.R. 26.04.1986 n. 131) 
 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 
 

Ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento UE 679/2016 autorizza il Comune di Lampedusa e Linosa 

al trattamento dei dati personali, compresa la comunicazione a terzi, per finalità annesse, connesse e 

conseguenti all’esecuzione dell’incarico regolamentato dal presente disciplinare. 

 

Il presente atto viene redatto in duplice originale, dei quali uno viene consegnato al componente esterno 

incaricato. 
 

LAMPEDUSA LI’ 17.11.2022 

 

Il Responsabile del Settore I Affari generali 

__________________ 

_____________,  lì_____________ . 

 

Il Componente esterno incaricato 

___________________ 

 

Ai sensi dell’art.1341 del codice civile si accettano specificatamente le clausole di cui agli 

artt.1,2,3,4,5, e 6. 

 

Il Componente esterno incaricato 

 

___________________ 


